
    

 

 Отчет по результатам работы базовой площадки  МБДОУ «Детский сад №50» 

Советского района г.Казани. 
 

Наименование ДОУ                                                                                          

Муниципальное  бюджетное  дошкольное учреждение  «Детский сад №50 

комбинированного вида 
 

Название (направление) рабочей программы стажировки  

Повышение профессиональных компетенций по вопросу эффективного внедрения 

ФГОС ДО, диссеминация опыта работы. 

Закрепленные  ДОУ                          ДОУ № 167, 336, 206, 324, 199, 235, 154 

Кол-во закрепленных людей -  14 ч. 

Проведено заседаний (количество)     4_  

 

 Кол-

во 

прис

ут-х 

Формы 

работы, в т.ч  

активные 

Обратная связь/ 

контрольные 

материалы 

Правил

ьно 

выполн

или 

задание 

(чел) 

Положительные моменты недочеты 

1 

заседание 

6 Анализ темы 

стажировки, 

краткая 

презентация  

опыта по 

данной теме 

Домаш.задание: 

Презентация из 

опыта работы 

«Модель 

методической 

службы  ДУ ». 

7чел Просмотр презентационного 

видеоролика о компонентах 

методического кабинета из 

опыта работы. Работа в 

группах:    работают 

небольшими коллективами, где 

разрабатывают методические 

рекомендации блочной 

систематизации материалов 

методического кабинета. 

Обобщается и закрепляется 

наработанный материал в 

форме презентации. 

Выступление ст.воспитателей. 

Была 

необходи

мость 

пригласит

ь на 

заседание 

руководит

елей. 

2 

заседание 

14 Презентация 

опыта работы 

по проведению 

интерактивных 

форм работы с 

педагогами, 

педагогических 

советов, 

семинаров. 

Самооценка 

имиджа своей 

ДОО-

самостоятельная 

работа. 

5 Работа в группах. Алгоритм 

работы творческой группы. 

Обсуждение возникших 

вопросов. Презентация из  

опыта работы конкурсного 

движения. 

Выставка методических 

разработок, дидактических 

материалов и обсуждение их 

значимости. 

 

3 

заседание 

10 Экскурсия по 

ДОО 

  Работа в группах: 

моделирование пространства 

Не было 

возможно



группы. Презентация 

групповых моделей-проектов. 

Просмотр видео (НОД  

по образовательным областям)  

анализ  НОД( создание условий 

и компетентность педагогов). 

сти 

продемон

стрироват

ь ППРС в 

действии 

(с детьми) 

 

 

4 

заседание 

7 Ознакомительн

ая презентация 

по организации 

мониторингово

й 

деятельности. 

Самостоятельный 

письменный 

анализ 

(самообследовани

е ДОУ) 

деятельности ДОУ 

с учетом 

рекомендаций для 

размещения на 

сайте ДОУ.      

7 Работа в группах: составление 

аналитической справки по 

итогам мониторинга. 
видеопоказ. 

 

 

 

Эффективность работы детского сада в качестве базового сада можно доказать  

положительными отзывами слушателей: получен богатый методический материал; 

разработка и практическое  обсуждение возникших вопросов; работа в группах. 

В течение учебного года действовало Интернет –консультирование (виртуальная 

приемная). Ответы на вопросы, возникающие в процессе работы стажировочной 

площадки, отправлялись через почту. 

Важной составляющей деятельности является педагогическое проектирование 

в групповой  форме и конкретизация подготовленных проектов применительно к 

условиям собственного образовательного учреждения. 
 

 


